
 
Assunzioni 

non 

stagionali

 
Di difficile 

reperimento

Esperienza 

pregressa

Preferenza per 

giovani in uscita dal 

sistema formativo

v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %

Artigiani e operai specializzati 

addetti alle rifiniture delle 

costruzioni

290   5   1,7  196   67,5  14   4,9  190   65,4  

Artigiani e operai specializzati 

delle costruzioni e nel 

mantenimento di strutture edili

120   1   0,8  88   73,1  22   18,5  71   58,8  

Fonditori, saldatori, lattonieri, 

calderai, montatori carpenteria 

metall. e profess.simili

110   41   37,7  51   46,5  54   49,1  81   73,7  

Meccanici artigianali, montatori, 

riparatori e manutentori di 

macchine fisse e mobili

60   15   25,0  45   75,0  12   20,3  52   85,9  

Artigiani e operai specializzati di 

pitturazione e pulizia degli esterni 

degli edifici

60   -    -   60   100,0  -    -   -    -   

Artigiani e operai specializz. di 

installazione e manut. attrezz. 

elettriche e elettron.

50   -    -   12   23,1  38   75,0  50   100,0  

Attrezzisti, operai e artigiani del 

trattamento del legno e assimilati
50   -    -   6   12,8  6   12,8  39   78,7  

Altre figure professionali previste 110   11   10,1  25   22,9  66   59,6  98   89,0  

Totale 850   76   9,0  482   56,7  216   25,4  583   68,6  

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori.

fonte: OML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Sistema Informativo Excelsior (Codice ISTAT/NUP 2006)

Necessità 

ulteriore 

formazione

Figure operaie specializzate*: assunzioni non stagionali previste dalle imprese  in provincia di Trento 

all'inizio del 2015 (valori assoluti e percentuali)


